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FUNDACIÓN PARA LA INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA 

HOSPITAL GREGORIO MARAÑÓN PABELLÓN DE GOBIERNO 

Doctor Esquerdo, 46 – Planta    

Baja 28007 Madrid 

Telf.: (+34) 914 265 115 

                   

             OFERTA DE BECA                                    
REFERENCIA: 105_2026 

 

 
Centro formador: FUNDACIÓN PARA LA INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA H. GREGORIO MARAÑÓN. 
Denominación de la unidad: UNIDAD TÉCNICA – GESTIÓN  DE PROYECTOS. 
Titulación Académica: MASTER OFICIAL EN DIRECCIÓN Y ORGANIZACIÓN DE PROYECTOS. 
 
 Descripción de las tareas formativas a realizar: 
 

- Gestión administrativa y financiera de proyectos de financiación privada. 
- Preparación y envío de documentación y justificación económica de proyectos 
- Asistencia a los equipos de investigación y técnicos en tareas de administración, 

documentación y gestión de los proyectos de investigación de financiación privada. 
- Relaciones institucionales con universidades, empresas y otros financiadores en el marco 

de los proyectos asignados. 
 
 
Consideraciones a tener en cuenta por el Investigador Principal: 
 

1) No se podrá contratar como becario a investigadores que hayan tenido o tengan actualmente un 
contrato laboral por el que hayan ejercido, o ejerzan, tareas acordes a la titulación académica 
objeto de la beca que se solicita a la FIBHGM. 

2) No podrán haber transcurrido más de 3 años desde la obtención del título académico para poder 
formalizar la beca formativa. 

3) La ayuda económica mensual tendrá la naturaleza de ayuda formativa y nunca la consideración 
de salario. 

4) La duración de la beca solicitada tendrá que ser acorde al tiempo estimado de formación del 
becario en las tareas y técnicas relacionadas en el párrafo anterior.  

 
Documentación a presentar por el becario: 
 

1) Fotocopia del DNI 
2) Número de afiliación a la Seguridad Social. 
3) CV actualizado. 
4) Copia del título académico. 
5) Número de cuenta bancaria. 
6) Datos personales: domicilio completo, número de teléfono y correo electrónico. 

 
Condiciones de la ayuda formativa: 

 

7) Plazas: 1 Beca 
8) Duración de la beca: 12 meses 
9) Jornada completa: 37,50 horas semanales 
10) Ayuda Económica a la Formación/mes: 800,00 €. Posibilidad de aumento según valía. 
11) Fecha prevista de inicio: a la mayor brevedad posible. 
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FUNDACIÓN PARA LA INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA 

HOSPITAL GREGORIO MARAÑÓN PABELLÓN DE GOBIERNO 

Doctor Esquerdo, 46 – Planta    

Baja 28007 Madrid 

Telf.: (+34) 914 265 115 

 

 

 

 

 

Los/as candidatos/as, con el currículum vitae (CV) que presenten, declaran disponer de la 

formación requerida para el puesto y la documentación que lo acredite. 

 

LOS/AS CANDIDATOS/AS INTERESADOS EN CONCURRIR A LA PRESENTE OFERTA DE BECA HAN DE 

INCLUIR LA SIGUIENTE DOCUMENTACIÓN EN UN ÚNICO ARCHIVO PDF: CV, FOTOCOPIA DNI, 

FOTOCOPIA TITULACIÓN REQUERIDA EN LA OFERTA E  INFORME DE VIDA LABORAL.  AQUELLOS 

CVS QUE NO LO CUMPLAN ON LOS REQUISITOS,  SERÁN EXCLUIDOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 

 

 

La presentación de CV se realizará mediante su envío mediante el formulario correspondiente 

de la página web de empleo del IiSGM, hasta el 19/11/2026. 

 

Exposición en la página web del Instituto www.iisgm.com:  10/11/2026 

Plazo de resolución (orientativo):  10/12/2026 

 

*Con el fin de cumplir con los principios de igualdad de género se evitará cualquier 

discriminación en el proceso de pre-selección, selección y contratación, así como en las 

distintas fases que lo componen. 

 

 

 


